“COMO RESPONDER A LAS KILLER QUESTIONS"

2. Tipos y Medios utilizados para desarrollar las “killer questions”

En la imagen presentada a continuacién, presentamos una oferta de trabajo de otro portal de empleo en la que
solicitan personal con discapacidad, en las Killer Question también lo pregunta la empresa, al responder
negativamente la candidatura es descartada.

Este descarte puede ocurrir con otro tipo de preguntas que puedan ser fundamentales para la empresa como:

- ¢tienes carnet de conducir? si respondes no y en la oferta aparecia como un requisito indispensable, tu
candidatura sera descartada

- ilienes experiencia en este sector? si en la oferta la experiencia en el sector es obligatoria y respondes
que no tienes experiencia, tu cv no llegara a la empresa, el mismo portal lo descarta

- ¢qué nivel tienes de inglés? si necesitan un nivel igual o superior a B1, al marcar opciones inferiores tu
candidatura también puede ser descartada

- ¢qué salario deseas recibir? si la cantidad que dices esta por encima de las pretensiones de pago de la
empresa, tu candidatura sera igualmente descartada

Es importante no mentir para pasar esta fase, si te pillan mintiendo no te tendran en cuenta para otras ofertas.
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Si es asi y quieres formar parte, de manera indefinida, de la plantilla de una empresa de senvicios,
jesta puede ser tu oportunidad!

Lo Jornada laboral sera de 20 horas semanales en un herario de tarde, comprendido entre las
13:30ylas 17:30 horas, y una mafana de 09:30 a 13:30, de lunes a viernes, con los descansos INSCRIBIRME
que establece la ley y Salario segiin convenio.

¢Qué estamos buscando? _
Serd necesario disponer de un Certificado de Discapacidad de ol menos el 33%. A FUNRACION ADRECS

Experiencia en puestos de limpieza en oficinas.

Vehiculo propio para desplozarte al centro de trabajo.
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