Autodiagnostico Perfil Emprendedor

FUNDACION

¢SOY UNA MUJER EMPRENDEDORA?

(Test para el autodiagndstico del perfil emprendedor)

¢Has pensado alguna vez en crear tu propia empresa? ¢ Tienes una idea y no sabes si funcionaria como
negocio? ¢No estds segura de que tu misma seas una persona emprendedora? Son muchas las
incertidumbres a las que se enfrenta cualquiera que haya pensado alguna vez en emprender, por lo que
antes de tomar la decision de ir adelante con la idea o, por el contrario, de desecharla, lo aconsejable es
ir despejando todas las dudas una a una.

Realizando este autodiagndstico podrds reconocer aspectos que te convierten en una persona
emprendedora, o bien aspectos que te avisan de que, al menos por el momento, no posees un perfil

emprendedor.

1. ¢Por cudl de estas razones te decidirias a
montar tu propia empresa? (marca aquella que
mds se aproxime a tu motivacion principal)

[ ] A) Hoy en dia, no hay otra forma de
colocarse

[ ] B) Estoy ddndole vueltas a la idea pero
prefiero no arriesgarme, si encuentro un
empleo por cuenta ajena.

[ ] ¢) Quiero ser mi propia jefa

[ ] D) Conozco un producto o servicio que
podria fabricar o vender con éxito y que me
permitird dirigir mi propio trabajo.

2. ¢Tienes alguna idea de negocio que te
apeteceria poner en prdctica?

[ ] A) Estoy decidida a emprender, sélo necesito
encontrar una buena idea

|:| B) Tengo muchas ideas sobre cosas que
podria hacer, pero aun no me he decidido por
ninguna en concreto

|:| ¢) Algunas veces le he dado vueltas a una
idea que tengo, pero sin perfilarla del todo.

|:| D) Mi propia experiencia y el tiempo que
llevo observando el mercado me han permitido
identificar una idea de negocio, pero tengo que
analizar si es viable

3. (Tienes conocimientos y experiencia
relacionados con la gestion empresarial?

[ ] A) No tengo experiencia prdctica ni
formacion tedrica, pero creo que la misma
actividad empresarial me iria ensefiando.

[ ] ¢) He recibido formacién tedrica, pero no
tengo experiencia.

[ ] B) No, no tengo formacién, pero tengo
alguna experiencia.

[ ] D) He recibido formacién tedrica y ademds
tengo experiencia prdctica.

4. éReconoces alguna habilidad o capacidad
adquirida a lo largo de tu vida, mds alla de tu
formacién y experiencia, que puedas aplicar
para crear una empresa?

[ ] A) Aparte de mi formacion y mi experiencia
profesional no creo tener ninguna otra
habilidad ni capacidad que pudiera aplicar en
ese caso.

|:| B) He aprendido algunas cosas a lo largo de
mi vida, pero son pocas las que podria aplicar a
la puesta en marcha de una empresa.

[ ] ¢) si, opino que podria aprovechar algunas
cosas que he ido aprendiendo con el tiempo, en
mi vida personal, para aplicarlas a mi negocio,
sillegara el caso.
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|:| D) A lo largo de mi vida he ido aprendiendo
muchas cosas y desarrollado habilidades que sé
que me serian de utilidad para mi negocio.

5. é¢Tienes contactos que pudieran
proporcionarte apoyo y orientacion en el caso
de que decidieras poner en marcha tu
empresa?

[] A) No conozco a nadie en el mundo
empresarial ni se me ocurre qué clase de
contactos podrian apoyarme

[ ] B) No tengo muchos contactos, mds alld de
mi familia y amistades, o gente conocida del
trabajo, pero entiendo la importancia de contar
con una buena red de apoyo

[ ] ¢) No he participado nunca en los circulos
empresariales, pero tengo algunos contactos
que podrian ayudarme a introducirme en
algunas redes

[ ] D) Si, cuento con una red de contactos
bastante amplia de la que obtengo informacion,
consejos y apoyo

6.- éTe relacionas fdacilmente con personas que
no conoces?

[ ] A) No, me considero una persona timida

|:| B) Pocas veces. Me cuesta mucho romper el
hielo

[ ] ¢ Si me suelen considerar una persona
sociable y abierta

[ ] D) Si, de hecho soy bastante extrovertida y
me gusta conocer gente nueva

7.- Cuando tienes que negociar con alguien,
épiensas que lo mejor es que todas las partes
salgan ganando?

|:| A) No, nunca; si se negocia es para conseguir
la mdxima ventaja

|:| B) De vez en cuando. Me gusta que mis
opiniones prevalezcan, aunque entiendo que no
es lo mds importante

[ ] ¢ Habitualmente si, ya que lo considero
importante, aunque a veces sea muy dificil

[ ] D) Si, siempre. Creo que es fundamental
para que las partes estén motivadas para seguir
trabajando juntas

8.- ¢(Te consideras una mujer que sabe ganarse
la confianza y el compromiso de quienes
trabajan con ella?

[ ] A) En los equipos de trabajo me gusta ser
una mds y sequir los objetivos que marque el

grupo.

[ ] B) No me veo asi. Prefiero que cada cual
tenga sus objetivos, siempre que cumpla con su
obligacion.

[ ] €) No me cuesta nada, de hecho es frecuente
que las personas busquen mi apoyo y mi
estimulo

[ ] D) Sii generalmente tengo facilidad para
conducir grupos e implicarlos en la tareaq,
permitiendo a mis colaboradores/as ir
asumiendo nuevas responsabilidades

9.- En caso necesario, ¢estarias dispuesta a
prestar menos dedicacion a otras tareas y
responsabilidades con el fin disponer del
tiempo suficiente para atender tu empresa?

[ ] A) No lo veo particularmente necesario
[ ] B) Me lo plantearia si viera que “no llego”

[ ] ¢) sé que deberia intentar organizarme
mejor

[ ] D) No me decidiria a emprender nada sin
estar segura de que puedo dedicarle el tiempo
suficiente

10.- Ante una situacion completamente nueva
para ti...

[ ] A) Procuro evitarla, mi responsabilidad es
moverme sobre seguro

|:| B) La afronto, procurando reconducirla y
restaurar la situacion anterior
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|:| C) Siempre busco situaciones nuevas, que
me ofrezcan retos.

[ ] D) Analizo las ventajas e inconvenientes de
la nueva situacion, procuro adaptarme a ella y
busco como sacarle partido

11.- En los ambitos en los que te desenvuelves,
ésueles anticiparte al resto, llevando tu la
iniciativa?

[ ] A) No, nunca, prefiero observar cémo se
desarrollan los acontecimientos y después,
actuar

[ ] B) Si tengo que hacerlo, lo hago, pero no me
atrae especialmente.

[ ] ¢) Me parece importante tomar la iniciativa
en las cosas que me afectan.

[ ] D) Siempre estoy pendiente de cémo puedo
mejorar en todo lo que hago y en cuanto lo
averiguo, actuo.

12.- ¢Como actuas en situaciones de
incertidumbre o de riesgo potencial?

|:| A) Me paralizo, por eso las evito siempre que
puedo

[ ] B) No lo evito nunca, el riesgo es una
condicion necesaria para el éxito

|:| C) No dejo que el miedo a la incertidumbre
me paralice en esas situaciones, pero me cuesta
medir y valorar correctamente el riesgo que
puedo asumir

[[] D) Actio con naturalidad y con
responsabilidad, ya que tolero bien la presion, y
analizo la situacion para saber hasta donde
puedo arriesgar.

13.- ¢Planificas las tareas que tienes que
realizar e intentas cumplir con el calendario
previsto?

|:| A) No. Me bloqgueo y me cuesta
organizarme.

|:| B) Lo intento, aunque suelo postergar las
que mds pereza me dan.

|:| C) Suelo planificar mi tiempo e intento
cumplir el calendario, aunque sélo me atengo
rigurosamente a él cuando se me han
acumulado muchas tareas.

[ ] D) Si, suelo hacerlo, y al planificar tengo en
cuenta los posibles retrasos e imprevistos, y
siempre me doy un margen para poder
afrontarlos

14.- ¢Te consideras una persona capaz de
obtener recursos y combinarlos de forma que
te sirvan para lograr tus objetivos?

[ ] A) No se me da nada bien conseguir recursos
externos

[ ] B) A menudo me falta una visién global de
lo que necesito y de las cosas que puedo hacer
con los recursos de los que dispongo

|:| C) Procuro defenderme lo mejor posible con
lo que tengo y solamente busco otros recursos
si no tengo mds remedio

|:| D) Cuando tengo un objetivo claro suelo
lograr los recursos necesarios y los gestiono de
manera eficaz para lograrlo

15.- ¢Tienes facilidad para observar e
identificar en tu entorno oportunidades y
beneficiarte de ellas para lograr tus objetivos?

[] A) Mi entorno me ofrece muy pocas
oportunidades, no merece la pena pararse
demasiado a buscarlas

[ ] B) Envidio a las personas que son capaces
de sacar algo positivo de cualquier situacion, yo
por mds que me esfuerzo, no lo consigo.

[] ¢) No es que tenga facilidad, pero me
esfuerzo por encontrar las oportunidades que
necesito y suelo lograrlo

[ ] D) Se me da bien observar mi entorno y
aplicar una vision creativa, pero procuro ser
realista a Ila hora de considerar las
oportunidades que me ofrece.



