FUNDACION

1. Introduccién al trabajo del disefio grafico.

Aprender acerca de la disciplina del disefio, en general, y del
grafico en particular, supone un desafio importante. Hay mucho que

aprender de forma simultanea.

Para el ejercicio del disefio, ademas, se requiere ser un pensador

critico y creativo capaz de expresar y representar sus IDEAS.

Muchos autores entendidos de |la materia coinciden en que las
mejores ideas nacen de nuestras experiencias y de lo que
aprendamos de ellas. Cuanto mas veamos y conozcamos, mas

combustible tendremos para generar ideas.
Entonces jEstemos atentas y mostremos curiosidad por la vida!

Sin embargo, se hace necesario, ademas, saber traducirlas en

conceptos reales de disefio.

Cualquiera puede aprender, por ejemplo, analizando soluciones

finales de disefo grafico:

1. Diseccionando el trabajo de ejemplos significativos para tratar

de ver mas alla.

2. Preguntdndonos el cémo y el por qué de lo que han hecho

otros.

Serdn tan solo buenos ejemplos de entre las innumerables soluciones

posibles a cualquier proyecto en relaciéon a la comunicacién visual.

Bajo el paraguas de la comunicacién visual se acogen disciplinas

tales como el disefio grafico o la publicidad.



1.1 Diseiio y disefio grafico.

El disefio NO ES ADORNO. Muchos piensan en el disefio como un
esfuerzo dedicado a embellecer la apariencia externa de la cosas, sin

embargo es mucho mas que eso:
El disefio es un proceso de creacion visual con un propdsito.

Podemos decir que atiende a unas determinadas exigencias
practicas. A partir de ahora a tales exigencias le daremos el nombre

de problemas.

Ejemplo: la silla bien disefiada no solo posee una apariencia exterior
agradable sino que se mantiene firme sobre el piso y da un confort
adecuado a quien se siente en ella ( ya sea para trabajar, comer,

descansar...) Debe ser segura y duradera.

En el resultado disefio prima lo funcional sin quitar que por lo
general refleja el gusto de la época, lo que es igual a, jla moda o las

tendencias!

Pero si lo que si queremos que nuestro disefio perdure, que
trascienda maés alld de su tiempo deberemos centrar el esfuerzo
creativos en representar “quiénes somos o por qué existimos, qué
nos hace diferentes y Unicos” y esto no es mas que nuestra MARCA

(BRAND) como profesionales o la de nuestros productos/servicios.

En particular, el disefio gréfico que tiene una singular relevancia en
el mundo que nos rodea, pues hoy cada mensaje se transmite

alrededor de un disefo, se utiliza para:

Enviar una idea, mensaje o informacidn a una audiencia o publico.
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Es una representacién visual de una idea basada en la creacion,

seleccién y organizacion de elementos visuales.

Otra definicion del mismo, siguiendo a la profesora Alan Robbins ,
nos dice: “El disefio gréfico es una de las maneras en las que la

creatividad toma forma de una realidad visual”.

1.2 El trabajo del disefiador grafico.

Es la profesion del que resuelve problemas de comunicacion visual.
Si ya hemos dicho que el disefio es practico, el disefiador también es
una persona practica que domina informacién y un lenguaje gréfico

del que se sirve para las soluciones de disefio
¢Por qué son tan importantes los problemas en diseno grafico?

Los problemas a los que debe responder un disefiador le son
siempre dados. Esto supone que no puede alterar ninguno de los

problemas sino que debe encontrar las soluciones apropiadas.

Por tanto, la identificacion del problema o necesidad de
comunicacion visual es la CLAVE en el proceso de disefo al que nos

enfrentamos.

Ejercicio practico:

Piensa detenidamente en cudl es tu problema. Describelo en una

frase sencilla, dos como maximo y jNo olvides compartirlo en el foro!

Sin ser nosotras disefiadores, vamos a trabajar como si lo fuéramos, y
este serd nuestro primer encargo. Os adelanto que el brief creativo

nos orientard, en apartados siguientes, en la resolucién del mismo.
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